
１． 職 種 ： 看護師・助産師

２． 募 集 人 員 ： 約４０名（予定）　

※看護師・助産師を合計して４０名

３． 身 分 ： 任期付常勤職員
※最初の雇用形態は３年の任期付常勤職員（給与・休暇等は常勤職員と同様）
　となり，採用後，３年の任期満了時に選考の上，任期の定めのない常勤職員
　となります。

４． 採用予定日 ： 令和６年４月１日

５． 勤 務 時 間 ： ２交替制

日　勤（　８：００～１６：４５）

長日勤（　８：００～２１：００）

夜　勤（２０：００～　９：００）

６． 給 与 等 ： 別紙のとおり

７． 休 暇 等 ： 別紙のとおり

８． 各 種 保 険 ： 完備（共済保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）

９． 応 募 資 格 ： 看護師・助産師免許取得者　及び　免許取得見込者

10． 選 考 方 法 ： 書類審査・筆記試験（小論文）・面接試験

11． 選 考 日 時 ： 令和５年９月２３日（土）

・筆記試験　及び　面接試験

12． 応 募 締 切 ： 令和５年９月５日（火）１７：００必着

13． 応 募 方 法 ： 下記書類を　郵送　または　マイナビ看護学生より申込

①履歴書（別紙様式に自筆記入、写真貼付）

・履歴書の様式は本院ホームページからもダウンロード可能

②成績証明書　※参照

③卒業証書（写）　又は　卒業証明書　※参照

・在学中の方については，卒業見込証明書

④看護師免許証（写）（取得者のみ）

※現在別科助産科等に在学中の方や複数の学校を卒業された方は，看護師国家試験
　受験資格を取得した学校の「成績証明書」並びに「卒業証書（写）」又は「卒業
　証明書」を提出してください。

琉球大学病院　看護部
令和６年度看護師・助産師 第二次募集要項



※原則として，応募書類は返却いたしません。応募に関する秘密は厳守します。
　また，本公募手続きにより本学が取得した応募者の個人情報は，「独立行政
　法人等の保有する個人情報の保護に関する法律」に基づき適正に管理します。

※マイナビ看護学生申込ページ
https://nurse.mynavi.jp/student/seminars/detail/4f351aea08633268dce2c9fd85d55184

14． 書類提出先
照 会 先

： 〒903-0215　沖縄県中頭郡西原町上原２０７番地
琉球大学上原キャンパス事務部　総務課人事第二係
看護師（常勤）採用試験担当　宛

TEL　098-895-3331(内線1009)／FAX　098-895-1090
Email／bysjinji2@acs.u-ryukyu.ac.jp



休暇の種類

　年次有給休暇

　リフレッシュ休暇

  一斉休業

　結婚休暇

　病気休暇

　産前・産後休暇

　忌引休暇

　介護休暇

　育児短時間勤務

　介護休業

　５暦日（有給）

琉球大学病院看護師休暇等

内　　　容

　年間２０日（採用年度は１５日）

　１月から１２月までの１年間に連続した３日間（有給）

　年度内で３日間（１日単位の取得も可能）（有給）

　育児休業

　子が３歳になるまで
　※育児休業期間中は無給となりますが、育児休業開始後６ヶ月目まで
　　 給与の約６７％、以降約５０％（最長で子が２歳に達するまで[但し、１歳
　　 以降の給付に関しては条件を満たせば延長可能]）が育児休業給付
　　 金として支給されます。

　子が３歳になるまで（有給：ただし、勤務時間数に応じた給与を支給）

　対象家族１人につき３回まで、通算１８６日の範囲内
　※介護休業期間中は無給となりますが、介護休業開始前に賃金支払
　　基礎日数が１１日以上ある完全月が１２ヶ月以上ある方については、
　　９３日を限度に給与の約６７％が介護休業給付金として支給されます。

　９０日間（有給）

　産前６週間、産後８週間（有給）

　１日から７日（有給）

　５日（有給）

　病気休職
　３年まで
　※１年まで給与の８０％を支給、その後は共済組合から約６０％の支給



令和５年４月１日現在

　本給

　夜間看護等
　手当

　通勤手当

　住居手当

　扶養手当

　看護業務手当

　超過勤務手当

　休日勤務手当

　夜間勤務手当

　期末勤勉手当

　給与支給日

注）深夜とは午後１０時から翌日午前５時までの間になります。

【本給（基本給）】

大　　卒 短大（専門）３年卒 短大（専門）２年卒

　本給月額 213,200円 204,900円 197,000円

　日給額 9,840円 9,450円 9,090円

　　また、新卒者でも准看護師歴（看護学校在学中を除く）があれば調整します。

（支給例）
区分 大　　卒 短大（専門）３年卒 短大（専門）２年卒

　常勤職員 293,511円 284,841円 276,589円

※上記の例は、通勤手当・住居手当・夜間看護手当（夜勤４回程度）・夜間勤務手当を含む金額となります。

　8,200円 　8,200円

　時給の125%から150%まで 　時給の125%から150%まで

　時給の135% 　時給の135%

　深夜に勤務した場合時給の25% 　深夜に勤務した場合時給の25%

　4.32月分
　（6月支給2.16月分・12月支給2.16月分）
　※在職期間に応じて支給割合が変わるため
　4月1日採用の場合は2.808月分となります。

　4.032月分
　（6月支給1.872月分・12月支給2.16月分）
　※在職期間に応じて支給割合が変わるため
　4月1日採用の場合は2.808月分となります。

　当月17日 　月末締めの翌月17日

注）この額は新卒者に対するものであり、既卒者で看護師歴等を有する者は経験に応じて給与額を調整します。

　最高55,000円 　最高55,000円

　最高28,000円 　最高28,000円

　配偶者6,500円、子１人につき10,000円、
　その他１人につき6,500円

　なし

　後勤務手当7,600円（深夜の全部）
　深夜勤手当3,600円（深夜4h以上）
　準夜勤手当3,200円（深夜2h以上4h未満）
  準夜勤手当2,200円（深夜2h未満）

　後勤務手当7,600円（深夜の全部）
　深夜勤手当3,600円（深夜4h以上）
　準夜勤手当3,200円（深夜2h以上4h未満）
  準夜勤手当2,200円（深夜2h未満）

琉球大学病院看護師給与（令和５年度）

常　　　　勤 非　　常　　勤

　月額で支払い 　日給で支払い
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